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YT ®-menetelmin kisitteet

YLEINEN TIEDONKASITTELYTAPA

Analyyttisyys (Ana): Asioiden olemukseen paneutumista, loogista ajattelua, kriittisyyttd, rationaalisuutta,
tosiasioiden erittelya, matemaattisuutta, kasitteiden pohdintaa, tehokkuutta.

Tyypillista: 'Mista tdssé oikein on kysymys?'

Muotosidonnaisuus (Muo): Kiinnostusta yksityiskohtiin, muotojen ja menettelytapojen arvostusta, kykya
jarjestella asioita ja soveltaa muiden ideoita, pitdytymista omaksutuissa menettelytavoissa, suuntautumista
kaytannon toimintaan. Tyypillista: 'Se pitdé tehda néin.’

Sosiaalisuus (Sos): Tunnepohjaista myonteistd suhtautumista toisiin ihmisiin, avuliaisuutta, avoimuutta,
reagoi vaistomaisesti, iimaisee rohkeasti ajatuksiaan ja tunteitaan, kiinnittdd huomiota fyysisiin tuntemuk-
siinsa, suosii ryhmia, ei pida yksinadisyydesta. Tyypillistd: 'Tehddén se yhdessa.'

Uudistushakuisuus: Suuntautuu tulevaisuuteen, haluaa uudistaa ja uudistua, omaa ndkemyksia, saa
oivalluksia, tuottaa uusia ehdotuksia. Voimakas mielikuvitus, yhdistelee erilaisista asioista uusia
kokonaisuuksia, yksilollinen. Tyypillista: 'Voihan tdmén asian tehdé toisinkin.'

TAUSTALLA VAIKUTTAVIA TAIPUMUKSIA

Suuntautuminen

a) sisaanpain (Sis): Tutkistelee itsedan ja ajatuksiaan, pohdiskelee yksikseen, rajoittaa kontaktejaan
muihin, kaipaa yksindisyytta, ammentaa tietoja itsenaisesti.

b) ulospain (Ulo): Seurallinen, etsii yhteyttd muihin, on kiinnostunut ulkomaailman tapahtumista, nojaa
tiedonhankinnassaan muihin ihmisiin.

Tiedonkasittelyn ohjautuminen

a) aistikokemuksista (Ais): Luottaa siihen, mitd on nahnyt, kuullut tai kokenut omilla aisteillaan.

b) intuitioista (Int): Luottaa siihen, mita on itse pohtinut tai oivaltanut, vaikka se olisi ristiriidassa omien
kokemusten kanssa.

Toiminnan pohjautuminen

a) tunteeseen (Tun): Taipumusta subjektiivisuuteen, pehmeat arvot tarkeita, humaanisuutta, inhimillisten
nakokohtien painotusta saantdjen sijasta.

b) jarkeen (Jar): Taipumusta objektiivisuuteen, kunnioittaa maarayksia ja saantoja, arvostaa
oikeudenmukaisuutta ja normeja.

Nopeus paatoksentekijana

a) pohtija (Poh): Ei kiirehdi paatdksentekoa, haluaa lisda perusteita, mukautuu asioiden kulkuun, joustava,
odottaa jotain uutta iimenevaksi.

b) ratkaisija (Rat): Valttaa ratkaisujen pitkittymista, pitda suunnittelusta, haluaa asioiden pysyvan
raiteillaan, saa tyydytysta paatoksenteosta.

TAPA OMAKSUA UUSIA ASIOITA

Aistit tiedonhankintakanavana

a) ndko (Nak): Suosii kirjoja, muistioita, filmeja, kalvoja.

b) kuulo (Kuu): Suosii kuuntelemista, ryhmatoita, keskusteluja.

Opiskellessa huomio kiinnittyy

a) yksityiskohtiin (Yks): Huomaa uusista asioista paljon yksityiskohtia kiinnittdmatta huomiota niiden
valisiin yhteyksiin.

b) kokonaisuuksiin (Kok): Hahmottaa uusista asioista niiden paalinjat kiinnittamatta huomiota
yksityiskohtiin.

Opiskelun lahitavoite

a) muistiinpainaminen (Mui): Opiskelee, jotta muistaisi opitun silla hetkelld, kun sita kysytaan (tentissa,
kokeissa, kdytdnndn toimissa).

b) ymmartaminen (Ymm): Opiskelee ymmartaakseen asioiden todellisen luonteen.

ERAITA MUITA HENKISIA OMINAISUUKSIA

Vireys (Vir): Tiedonkasittelytapojen ja taustalla vaikuttavien taipumusten intensiteetti.
Oppimisaktiivisuus (Opp): Uusien asioiden omaksumisen intensiteetti.
Itseluottamus (Its): Kasitys omista mahdollisuuksista menestya elamassa.
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